
 JADUAL PEPERIKSAAN / KURSUS (JPNIN) TAHUN 2009 
 

BIL NAMA PEPERIKSAAN 

K
O

D
  

P
E

P
E

R
IK

S
A

A
N

 TARIKH TUTUP PERMOHONAN DAN TARIKH PEPERIKSAAN 

MASA 
KALI PERTAMA KALI KEDUA 

TARIKH TUTUP 
PERMOHONAN 
WAKTU PEJABAT 

TARIKH 
PEPERIKSAAN 

TARIKH TUTUP 
PERMOHONAN 
WAKTU PEJABAT 

TARIKH 
PEPERIKSAAN 

 
1. 

 
Induksi Umum 
 

 
Dilaksanakan oleh KPKKW 

 
2. 

 
Induksi Khusus 
 

 
Dilaksanakan oleh KPKKW 

 
3. 

 
Peperiksaan Perkhidmatan Pembantu 
Tadbir (P/ O) Gred N17 (2 kali setahun) 
 
Bhg. I – Ujian Menaip 
 

  
 
 

03.01.2009 
(Jumaat) 

 
 
 

24.02.2009 
(Selasa) 

 
 
 

26.06.2009 
(Jumaat) 

 
 
 

10.08.2009  
(Isnin) 

 
 
 

9.30 

 
4. 

 
Peperiksaan Perkhidmatan Pembantu 
Tadbir (Kewangan) Gred W17 (2 kali 
setahun) 
 
Bhg. I – Ujian Menaip 
 

  
 
 

27.02.2009 
(Jumaat) 

 
 
 

14.04.2009 
(Selasa) 

 
 
 

04.09.2009 
(Jumaat) 

 
 
 

20.10.2009  
(Selasa) 

 
 
 

9.30 

 
5. 
 

 
Peperiksaan Kederasan Menaip (Hadiah 
Kenaikan) bagi Pembantu Tadbir Rendah 
(Jurutaip)   (2 kali setahun) 
 

  
 

03.04.2009 
(Jumaat) 

 
 

28.05.2009 
(Khamis) 

 
 

02.10.2009 
(Jumaat) 

 
 

23.11.2009 
(Isnin) 

 
 

9.30 

 
6. 

 
Peperiksaan Perkhidmatan Subjek 
Jabatan (2 kali setahun) 
 
Pembantu Pembangunan Masyarakat 
Gred S17 
 

 
 
 
 

1701 

 
 
 
 

16.03.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

15.04.2009 
(Rabu) 

 
 
 
 

06.07.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

05.08.2009 
(Rabu) 

 
 
 
 

9.30-10.30 

 
7. 

 
Peperiksaan Perkhidmatan Subjek 
Jabatan (2 kali setahun) 
 
Penolong Pegawai Pembangunan 
Masyarakat Gred S27 
 

 
 
 
 

2701 

 
 
 
 

23.03.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

22.04.2009 
(Rabu) 

 
 
 
 

13.07.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

12.08.2009 
(Rabu) 

 
 
 
 

9.30-12.00 

 
8. 

 
Peperiksaan Perkhidmatan Subjek 
Jabatan (2 kali setahun) 
 
Pegawai Pembangunan Masyarakat 
Gred S41 
 

 
 
 
 

4101 

 
 
 
 

30.03.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

29.04.2009 
(Rabu) 

 

 
 
 
 

20.07.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

19.08.2009 
(Rabu) 

 

 
 
 
 

9.30-12.00 

 
9. 

 
Peperiksaan Kenaikan Pangkat Secara 
Lantikan (KPSL) (Sekali setahun) 
 
Pegawai Pembangunan Masyarakat 
Gred S41 
 

 
 
 
 

4001 

 
 
 
 

13.04.2009 
(Isnin) 

 
 
 
 

13.05.2009 
(Rabu) 

   
 
 
 

9.00-12.00 

 
 
PERHATIAN 
 
1. CALON-CALON DIGALAKKAN MEMOHON SEAWAL YANG 

MUNGKIN SEBELUM TARIKH TUTUP PERMOHONAN. 
PERMOHONAN BOLEH DIHANTAR KEPADA IBU PEJABAT. 

 
2. PERMOHONAN YANG DITERIMA SELEPAS TARIKH TUTUP 

AKAN DITOLAK. 
 
3. CALON-CALON YANG TIDAK MENDAFTAR TIDAK 

DIBENARKAN MENDUDUKI PEPERIKSAAN. 
 
4. BORANG PERMOHONAN TIDAK BOLEH DIHANTAR MELALUI 

FAKS. 
 

CARA MEMOHON 
 
a) Borang permohonan peperiksaan boleh diperoleh daripada Unit 

Pembangunan Organisasi , Cawangan Sumber Manusia, 
Bahagian Khidmat Pengurusan, Ibu Pejabat 

 
b) Permohonan hendaklah dialamatkan kepada: 
 
         Ketua Pengarah 
         Jabatan Perpaduan Negara dan Integrasi Nasional 
         Aras 9, Blok E2, Parcel E 
         Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 
         62502 PUTRAJAYA 
         (u.p : Pengarah Khidmat Pengurusan) 
 

 
PANEL PEPERIKSAAN JPNIN 



JADUAL PEPERIKSAAN PENILAIAN TAHAP KECEKAPAN (PTK)  
TAHUN 2009 

 

BIL NAMA PEPERIKSAAN 
K

O
D

  
P

E
P

E
R

IK
S

A
A

N
 TARIKH TUTUP PERMOHONAN DAN TARIKH PEPERIKSAAN 

MASA 
KALI PERTAMA KALI KEDUA KALI KETIGA 

TARIKH TUTUP 
PERMOHONAN 
WAKTU 
PEJABAT 

TARIKH 
PEPERIKSAAN 

TARIKH TUTUP 
PERMOHONAN 
WAKTU 
PEJABAT 

TARIKH 
PEPERIKSAAN 

TARIKH TUTUP 
PERMOHONAN 
WAKTU 
PEJABAT 

TARIKH 
PEPERIKSAAN 

 
1. 

 
Pegawai Pembangunan Masyarakat    
Gred S41 
 
TK1 
Bahagian II – KHUSUS 

 
 
 
 
 
4100B 

 
 
 
 
 
 

11.02.09 
(Rabu) 

 
 
 
 
 

11.03.09 (Rabu) 

 
 
 
 
 
 

11.05.09 
(Isnin) 

 

 
 
 
 
 
09.06.09 (Selasa) 

 
 
 
 
 
 

01.09.09 
(Selasa) 

 

 
 
 
 
 
06.10.09 (Selasa) 

 
 
 

 
 

9.30 – 12.00 
 
TK2 
Bahagian II – KHUSUS 
 

 
 
4110B 

 
 

11.03.09 (Rabu) 

 
 
09.06.09 (Selasa) 

 
 
06.10.09 (Selasa) 

 
 

9.30 – 12.00 

 
2. 

 
Penolong Pegawai Pembangunan 
Masyarakat Gred S32 
 
TK3 
Bahagian II – KHUSUS 
 

 
 
 
 
3220B 

 
 
 
 

11.02.09 
(Rabu) 

 
 
 
 

11.03.09 (Rabu) 

 
 
 
 

11.05.09 
(Isnin) 

 

 
 
 
 

09.06.09 (Selasa) 

 
 
 
 

01.09.09 
(Selasa) 

 

 
 
 
 

06.10.09 (Selasa) 

 
 
 
 

9.30-12.00 

 
3. 

 
 

 
Penolong Pegawai Pembangunan 
Masyarakat Gred S27 
 
TK1 
Bahagian II – KHUSUS 
 

 
 
 
 
 
2700B 

 
12.02.09 
(Khamis) 

 
 
 
 
 

12.03.09 (Khamis) 

 
 

12.05.09 
(Selasa) 

 

 
 
 
 
 

10.06.09 (Rabu) 

 
 

02.09.09 
(Rabu) 

 
 
 
 
 

07.10.09 (Rabu) 

 
 
 
 
 

9.30 – 10.30 
 

 
TK2 
Bahagian II – KHUSUS 

 
 
2710B 

 
 

12.03.09 (Khamis) 
 

 
 

10.06.09 (Rabu) 

 
 

07.10.09 (Rabu) 

 
 

9.30 – 10.30 
 

 
4. 

 
Pembantu Pembangunan Masyarakat  
Gred S22 
 
TK3 
Bahagian II – KHUSUS 
 

 
 
 
 
 
3220B 

 
 
 
 

11.02.09 
(Rabu) 

 
 
 
 
 

11.03.09 (Rabu) 

 
 
 
 

11.05.09 
(Isnin) 

 

 
 
 
 
 

09.06.09 (Selasa) 

 
 
 
 

01.09.09 
(Selasa) 

 

 
 
 
 
 

06.10.09 (Selasa) 

 
 
 
 
 

9.30-10.30 

 
5. 

 
 

 
Pembantu Pembangunan Masyarakat  
Gred S17 
 
TK1 
Bahagian II – KHUSUS 
 

 
 
 
 
 
2700B 

 
 
 

13.02.09 
(Jumaat) 

 
 
 
 
 

13.03.09 (Jumaat) 

 
 
 
 

13.05.09 
(Rabu) 

 

 
 
 
 
 

11.06.09 (Khamis) 

 
 
 

03.09.09 
(Khamis) 

 
 
 
 
 

08.10.09 (Khamis) 

 
 
 
 
 

9.30 – 10.30 
 

  
TK2 
Bahagian II – KHUSUS 

 
 
2710B 

 
 

13.02.09 
(Jumaat) 

 
 

13.02.09 (Jumaat) 

 
 

13.05.09 
(Rabu) 

 

 
 

11.06.09 (Khamis) 

 
 

03.09.09 
(Khamis) 

 
 

08.10.09 (Khamis) 

 
 

9.30 – 10.30 
 

 
 
PERHATIAN 
 
1. CALON-CALON DIGALAKKAN MEMOHON SEAWAL YANG 

MUNGKIN SEBELUM TARIKH TUTUP PERMOHONAN. 
PERMOHONAN BOLEH DIHANTAR KEPADA IBU PEJABAT. 

 
2. PERMOHONAN YANG DITERIMA SELEPAS TARIKH TUTUP 

AKAN DITOLAK. 
 
3. CALON-CALON YANG TIDAK MENDAFTAR TIDAK 

DIBENARKAN MENDUDUKI PEPERIKSAAN. 
 
4. PERMOHONAN HENDAKLAH DISOKONG DAN DISAHKAN 

OLEH KETUA JABATAN. 
 
5. CALON-CALON YANG BELUM DISAHKAN DALAM 

PERKHIDMATAN TIDAK LAYAK MEMOHON. 
 
6. BORANG PERMOHONAN TIDAK BOLEH DIHANTAR MELALUI 

FAKS. 

CARA MEMOHON 
 
a) Borang permohonan peperiksaan boleh diperoleh daripada Unit 

Pembangunan Organisasi, Cawangan Sumber Manusia, 
Bahagian Khidmat Pengurusan, Ibu Pejabat 

 
b) Permohonan hendaklah dialamatkan kepada: 
 
         Ketua Pengarah 
         Jabatan Perpaduan Negara dan Integrasi Nasional 
         Aras 9, Blok E2, Parcel E 
         Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 
         62502 PUTRAJAYA 
         (u.p : Pengarah Khidmat Pengurusan) 
 

 
 

PANEL PENILAIAN KOMPETENSI JPNIN 


